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富邦人壽保險股份有限公司資訊公開說明文件 

項目：公司治理—公司治理運作情形及其與保險業公司治理實務守則差異情形及原因 

依據：人身保險業辦理資訊公開管理辦法第 8 條第 1 項第 17 款 

維護日期：民國 115 年 3 月 18 日 

維護單位：公司治理部 

 

項目 運作情形 

與保險業公司治理實

務守則差異情形及原

因 

一、公司股權結構及股東權益   

(一)、公司處理股東建議或糾紛

等問題之方式 

本公司為富邦金融控股股份有限公司(下稱富邦金控)100％持股之

子公司，富邦金控為本公司唯一法人股東。 

1. 富邦金控並指派法人代表擔任本公司董事、獨立董事，參與本

公司重要決策。 

2. 富邦金控得依其與本公司董事間之委任關係，要求董事忠實履

行義務，以確保其股東權益。 

3. 若股東對其餘行政事項有任何建議、疑義及糾紛等事項，則可

向本公司反應。 

4. 上述未竟事宜皆依相關法令辦理。 

無差異 

(二)、公司掌握實際控制公司之

主要股東及主要股東之最

終控制者名單之情形 

本公司為富邦金融控股股份有限公司 100%持有之子公司，母公司按

月申報之同一人或同一關係人之持股情形，掌握主要股東持股及其

最終控制者之情形。 

無差異 

(三)、公司建立與關係企業風險

控管機制及防火牆之方式 

本公司與關係企業間之風險控管機制悉依法令規定辦理，並依據下

列各項規定辦理： 

1.富邦人壽保險股份有限公司利害關係人放款以外之其他交易管理

政策。 

2.富邦人壽保險股份有限公司利害關係人放款以外之其他交易管理

辦法。 

3.富邦人壽保險股份有限公司利害關係人放款以外之其他交易概括

授權內部控管作業規範。 

4.富邦人壽保險股份有限公司同一人同一關係人或同一關係企業放

款以外之其他交易管理辦法。 

5.富邦人壽保險股份有限公司利害關係人放款交易管理政策。 

6.富邦人壽保險股份有限公司利害關係人放款交易管理辦法。 

7.富邦人壽保險股份有限公司防火牆管理辦法。 

8.富邦人壽保險股份有限公司與富邦金融控股股份有限公司及其子

無差異 
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公司間與非利害關係人交易之費用分攤辦法。 

二、董(理)事會之組成與職責   

(一)、公司設置獨立董事之情形 本公司由單一法人股東富邦金控指派 4 席獨立董事。 無差異 

(二)、定期評估簽證會計師之獨

立性及適任性之情形 

本公司至少每年定期評估簽證會計師獨立性及適任性，並將評估結

果提報本公司審計委員會與董事會決議通過。 
無差異 

三、建立與利害關係人溝通管

道之情形 

於本公司網站上設有審計委員會信箱、檢舉信箱及保戶專區，並設

有免付費服務專線及員工申訴電話，另並公告有「富邦金融控股股

份有限公司員工意見申訴及處理辦法」。 

無差異 

四、公司設置提名、薪酬或其他

各類功能性委員會之運作情

形 

1. 本公司於 99 年 8 月 20 日董事會通過風險管理委員會組織規程，

於董事會下設立風險管理委員會，定期召開會議。 

2. 本公司於 109 年 6 月 12 日成立審計委員會，每季至少開會一次。 

3. 本公司於 112 年 6 月 9 日成立永續發展委員會，每年至少開會二

次。 

無差異 

五、公司如依據「保險業公司

治理實務守則」訂有公司治

理實務守則者，請敘明其運

作與所訂公司治理實務守則

之差異情形。 

本公司已於 95 年 3 月 1 日參照「保險業公司治理實務守則」，制定

「富邦人壽保險股份有限公司治理守則」，本公司運作均符合「富邦

人壽保險股份有限公司治理守則」。 

無差異 

 


